N I L TE K SERVICOS LTDA EIRELI - ME

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS - AUXILIAR DE CARGA E DESCARGA - UNIAO DOS PALMARES

AO
PODER JUDICIARIO DE ALAGOAS
DEPARTAMENTO CENTRAL DE AQUISIGOES

Numero Processo: 06024-4.2014.001
Licitagdo: Pregdo n2. 006-A/2015
DIA: 07/05/2014 as 09:00hs

Discriminagéo dos Servigos ( dados referentes a contratag3o )

A _|Data de apresentagdo da proposta ( dia/més/ano ). 07/05/2015

B [Municipio/UF UNIAO DOS PALMARES

C _|Ano Acordo, Convencgdo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo SINDLIMP/SEAC - CCT - 2015
D [N2de meses de execugdo contratual 12

E |Regime Tributério Presumido

Identificacdo do servio

APOIO ADMINISTRATIVO i
‘ » HOMEM/MES

Mao de Obra
M3o de obra vinculada a execugdo contratual

1 |Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas ) APOIO ADMINISTRATIVO

2 |Saldrio Normativo da Categoria Profissional RS 813,00
3 |Categoria profissional (vinculada a execucio contratual ) AUX DE CARGA E DESCARGA
4 |Data base da Categoria ( dia/més/ano ) 01 DE JANEIRO

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Saldrio Base RS 813,00
Adicional de Periculosidade 0,00% RS -
Adicional de Insalubridade 0,00% RS -

Adicional Noturno
Hora noturna adicional
Adicional de Hora Extra
Intervalo Intrajornada
Outros ( especificar ). RS -

IO (m(olo|w|>

SEDE: Rua B, n2, 30, Conj. Lidia Souza Cruz, Centro, Po¢o Redondo - SE, CEP 49.810-000
ESCRITORIO EM ARACAJU/SE: Rua Valdice Braz de Jesus, ne. 332, Conj. Orlando Dantas,
Bairro: S3o Conrado, CEP: 49042-370 - Tel.: 79 — 3252 - 1442 / 79 - 9957-5159
CNPJ: 02.544.972/0001-72 Email: niltek2409@hotmail.com



N I L TE K SERVICOS LTDA EIRELI - ME

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

A |Transporte RS 12,22
B |Auxilio alimentagdo ( Vales, cesta basica etc.) RS 228,80
C |Assistencia Médica e Familiar RS -

D |Auxilio creche RS -

E |Seguro de Vida, Invalidez e funeral - PAF - (Conforme CCT ) RS 6,00
F |Outros ( especificar ).

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

A |Uniformes RS 33,00
B |Fiscalizagdo/Supervisdo RS -
C |Equipamentos e Manutencdo RS .
D |EPI- Equipamentos de Protegdo Individual e EPC - Equip. de Prot. Coletiva RS 37,00
E |Exames Médicos Obrigatdrios ( PCMSO, ASO, PPRA e ETC ). RS 65,00

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submoédulo 4.1 - Encargos previdencidrios e FGTS

162,60

Submaédulo 4.2 - 132 Saldrio e Adicional de Férias

(132 salario

A |INSS 20,00| RS
B |SESI ou SESC 1,50| RS 12,20
C |SENAI ou SENAC 1,00| RS 8,13
D |[INCRA 0,20{ RS 1,63
E |Saldrio Educagdo 2,50( RS 20,33
F |FGTS 8,00( RS 65,04
G |Seguro Acidente do Trabalho - SAT/INSS 3

G.1 - Fator Acidentdrio de Prevenc3o - FAP 1 3,00 | RS 24,39
H |[SEBRAE 0,60

—

4,88

67,72

Submoddulo 4.3 - Afastamento Maternidade

Afastamento maternidade

8,33
B Adicional de Férias 2,78| RS 22,60
Subtotal 11,11| RS 90,32
C Incid. do Submddulo 4.1 sobre 13 Salério e Adicioal de Férias 33,24

Incidencia do submddulo 4.1 sobre afastamento maternidade

SEDE: Rua B, n2. 30, Conj. Lidia Souza Cruz, Centro, Pogo Redondo - SE, CEP 49.810-000
ESCRITORIO EM ARACAJU/SE: Rua Valdice Braz de Jesus, n2. 332, Conj. Orlando Dantas,

Bairro: Sdo Conrado, CEP: 49042-370 - Tel.: 79 — 3252 - 1442 / 79 —9957-5158
CNPJ: 02.544.972/0001-72 Email: niltek2409 @hotmail.com



N I L TEK SERVICOS LTDA EIRELI - ME

Submédulo 4.4 - Provisdo para Rescisdo

A | Aviso previo indenizado 0,42| RS 3,41
B |incidencia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03| RS 0,27
C [Multa do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,22| RS 1,79
D |Aviso prévio trabalhado 1,94| RS 15,77
E |Incidencia do submddulo 4.1 sobre aviso previo trabalhado 0,71| RS 5,80
F |Multa do FGTS do aviso previo trabalhado 4,18| RS 33,98

Submédulo 4.5 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente

A |Férias 8,33| RS 67,72
B |Ausencia por doenca 1,66| RS 13,50
C |Licenga paternidade 0,02| RS 0,16
D |Ausencias legais 0,28| RS 2,28
£ |Ausencia por Acidente de trabalho 0,07| RS 0,53
F |Rescisdo sem justa causa 0| RS -
Subtotal 10,36| RS 84,19
G lincidencia do submédulo 4.1 sobre o Custo de reposi¢ao 3,81| RS 30,98

Quadro - resumo - médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas

4.1 |Encargos previdencidrios e FGTS 36,80| RS 299,18
4.2 |13 Salario + Adicional de férias 15,20 RS 123,56
43 |Afastamento maternidade 0,98| RS 8,01
4.4 |Custo de rescisao 7,51| RS 61,04
245 |Custo de reposicdo do profissional ausente 14,17| RS 115,17
4.6 Outros ( especificar )

MODULO 1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO RS 813,00
MODULO 2 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS 307,02
MODULO 3 INSUMOS DIVERSOS . RS 135,00
MODULO 4 ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS RS 606,96
BASE DE CALCULO PARA CUSTOS INDIRETOS RS 1.861,98
CUSTOS INDIRETOS RS 93,10
[BASE DE CALCULO PARA O LUCRO RS 1.955,08
LUCRO RS 97,75

SEDE: Rua B, n2. 30, Conj. Lidia Souza Cruz, Centro, Pogo Redondo - SE, CEP 49.810-000
ESCRITORIO EM ARACAJU/SE: Rua Valdice Braz de Jesus, n2. 332, Conj. Orlando Dantas,
Bairro: S3o Conrado, CEP: 49042-370 - Tel.: 79 — 3252 - 1442 / 79 -9957-5159
CNPJ: 02.544.972/0001-72 Email: niltek2409@hotmail.com



N I L TE K SERVICOS LTDA EIRELI - ME

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

A |Custos Indiretos 5,000| RS 93,10
B |Tributos | 8,65%
B1 - Tributos federais:
PIS 0,65%| RS 14,61
COFINS 3,00%| RS 67,42
B2 - Tributos Estaduais:
ICMS 0,00
B3 - Tributos Municipais:
ISSQN 5,00%| RS 112,36
B4 - Outros Tributos ( especificar ).
C |Lucro 5,00| RS 97,75

Quadro - resumo do CUSTO POR EMPREGADO

A |Médulo 1 - Composigdo da Remuneragdo RO 813,00
B |Modulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios RS 307,02
¢ |Médulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros ) RS 135,00
D |Méodulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas RS 606,96
Subtotal (A+B+C+D) RS 1.861,98
E |Mddulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro RS 385,24

Quadro - resumo - VALOR MENSAL DOS SERVICOS

'APOIO ADMINISTRATIVO ’
RS 2.247,22 1 RS 224722 100 |R$  2247,22

VALOR MENSAL DOS DESLOCAMENTOS

Deslocaento sem pernoite : 36,12 433,50
Deslcamento com pernoite 3 v : = 42,15

Aracaiju - SE, 07 de Maio de 2015.

JOSE LUCIAN IMENTO
Diretor de Ligifagdes e Contratos

SEDE: Rua B, n2. 30, Conj. Lidia Souza Cruz, Centro, Pogo Redondo - SE, CEP 49.810-000
ESCRITORIO EM ARACAJU/SE: Rua Valdice Braz de Jesus, n2. 332, Conj. Orlando Dantas,
Bairro: S3o0 Conrado, CEP: 49042-370 - Tel.: 79 - 3252 - 1442/ 79 - 9957-5159
CNPJ: 02.544.972/0001-72 Email: niltek2409@hotmail.com



N I L TE K SERVICOS LTDA EIRELI - ME

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS - ENCARREGADO DE MANUTENCAO - MACEIO

AO
PODER JUDICIARIO DE ALAGOAS
DEPARTAMENTO CENTRAL DE AQUISIGOES

Numero Processo: 06024-4.2014.001
Licitagdo: Pregdo n2. 006-A/2015
DIA: 07/05/2014 as 09:00hs

Discriminag3o dos Servigos ( dados referentes a contratagdo )

A |Data de apresentagdo da proposta ( dia/més/ano ). 07/05/2015

B |Municipio/UF MACEIO

Cc |Ano Acordo, Convengéo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo SINDLIMP/SEAC - CCT - 2015
D |N2 de meses de execugdo contratual 12

E |Regime Tributdrio A Presumido

Identificagdo do servigo
APOIO ADMINISTATIVO
HOMEM/MES

Mao de Obra
M3o de obra vinculada a execugdo contratual

1 |Tipo de servigo ( mesmo servico com caracteristicas distintas ) APOIO ADMINISTRATIVO

2 |Salario Normativo da Categoria Profissional RS 1.364,00
3 |Categoria profissional (vinculada 3 execugdo contratual ) ENCARREGADO DE MANUTENCAO
4 |Data base da Categoria ( dia/més/ano ) 01 DE JANEIRO

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Salario Base RS 1.364,00
Adicional de Periculosidade 0,00% RS -
Adicional de Insalubridade 0,00% RS -

Adicional Noturno
Hora noturna adicional
Adicional de Hora Extra
Intervalo Intrajornada
Outros ( especificar ). RS -

T|lOo|m|m|Oo|jo|w|>

SEDE: Rua B, n2. 30, Conj. Lidia Souza Cruz, Centro, Pogo Redondo — SE, CEP 49.810-000
ESCRITORIO EM ARACAJU/SE: Rua Valdice Braz de Jesus, n2. 332, Conj. Orlando Dantas,
Bairro: S3o Conrado, CEP: 49042-370 - Tel.: 79 — 3252 - 1442 / 79 —9957-5159
CNPJ: 02.544.972/0001-72 Email: niltek2409 @hotmail.com



N I L TE K SERVICOS LTDA EIRELI - ME

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

A |Transporte RS 39,16
B |Auxilio alimentagdo ( Vales, cesta basica etc.) RS 228,80
c |Assistencia Médica e Familiar RS -

D |Auxilio creche RS -

E |Seguro de Vida, Invalidez e funeral - PAF - (Conforme CCT) RS 6,00
F |Outros ( especificar ).

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

A |Uniformes RS 33,00
B |Fiscalizagdo/Supervisdo RS -
C |Equipamentos e Manutencdo RS -
D |EPI- Equipamentos de Protecao Individual e EPC - Equip. de Prot. Coletiva RS 37,00
E |Exames Médicos Obrigatérios ( PCMSO, ASO, PPRA e ETC). RS 65,00

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
submédulo 4.1 - Encargos previdencidrios e FGTS

A |INSS 20,00| RS 272,80
B |SESI ou SESC 1,50| RS 20,46
C |SENAI ou SENAC 1,00| RS 13,64
D |INCRA ; 0,20| RS 2,73
E |Saldrio Educagdo 2,50| RS 34,10
F |FGTS 8,00 RS 109,12
G |Seguro Acidente do Trabalho - SAT/INSS 3

G.1 - Fator Acidentdrio de Prevencdo - FAP 1 3,00 | RS 40,92
H |SEBRAE 0,60 RS 8,18

Submédulo 4.2 - 132 Saldrio e Adicional de Férias

A 132 Saldrio 8,33| RS 113,62
B Adicional de Férias 2,78| RS 37,92
Subtotal 11,11| RS 151,54
C Incid. do Submédulo 4.1 sobre 13 Salario e Adicioal de Férias 4,09| RS 55,77

bmédulo 4.3 - Afastamento Maternidade

Afastamento maternidade
Incidencia do submddulo 4.1 sobre afastamento maternidade

5

/[

SEDE: Rua B, n2. 30, Conj. Lidia Souza Cruz, Centro, Pogo Redondo - SE, CEP 49.810-000
ESCRITORIO EM ARACAJU/SE: Rua Valdice Braz de Jesus, n®. 332, Conj. Orlando Dantas,
Bairro: S3o Conrado, CEP: 49042-370 - Tel.: 79 — 3252 — 1442 / 79 —9957-5159
CNPJ: 02.544.972/0001-72 Email: niltek2409 @hotmail.com



N I L TE K SERVICOS LTDA EIRELI - ME

Submédulo 4.4 - Provisdo para Rescisdo

A |Aviso previo indenizado 0,42| RS 5,73
B |Incidencia do FGTS sobre aviso prévio indenizado i 0,03| RS 0,46
C |Multa do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,22| RS 3,00
D |Aviso prévio trabalhado 1,94| RS 26,46
E |Incidencia do submédulo 4.1 sobre aviso previo trabalhado ; 0,71| RS 9,74
F_ |Multa do FGTS do aviso previo trabalhado 4,18| RS 57,02

Submédulo 4.5 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

A |Férias 8,33| RS 113,62
B |Ausencia por doenga 5 1,66| RS 22,64
C |Licenca paternidade 0,02| RS 0,27
D |Ausencias legais 0,28| RS 3,82
E |Ausencia por Acidente de trabalho 0,07| RS 0,89
F |Rescisdo sem justa causa 0| RS -
Subtotal 10,36 RS 141,24
G |lincidencia do submddulo 4.1 sobre o Custo de reposi¢do 3,81| RS 51,98

Quadro - resumo - médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas

4.1 |Encargos previdencidrios e FGTS 36,80| RS 501,95
42 |13 Salario + Adicional de férias 15,20| RS 207,31
43 |Afastamento maternidade 0,98| RS 13,43
4.4 |Custo de rescisdo 7,51| RS 102,40
45 |Custo de reposicdo do profissional ausente 14,17| RS 193,22
4.6 Outros ( especificar )

MODULO 1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO RS 1.364,00
MODULO 2 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS 273,96
MODULO 3 INSUMOS DIVERSOS RS 135,00
MODULO 4 ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS RS 1.018,32
BASE DE CALCULO PARA CUSTOS INDIRETOS RS 2.791,28
CUSTOS INDIRETOS RS 139,56
[BASE DE CALCULO PARA O LUCRO RS 2.930,84
LUCRO RS 146,54

T

SEDE: Rua B, n2. 30, Conj. Lidia Souza Cruz, Centro, Poco Redondo - SE, CEP 49.810-000
ESCRITORIO EM ARACAJU/SE: Rua Valdice Braz de Jesus, n2. 332, Conj. Orlando Dantas,
Bairro: S30 Conrado, CEP: 49042-370 - Tel.: 79 - 3252 - 1442/ 79 -9957-5159
CNPJ: 02.544.972/0001-72 Email: niltek2409 @hotmail.com
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MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

A |Custos Indiretos 5,000( RS 139,56
B |Tributos 8,65%
B1 - Tributos federais: i
PIS 0,65%| RS 21,90
COFINS 3,00%| RS 101,06
B2 - Tributos Estaduais:
ICMS 0,00
B3 - Tributos Municipais:
ISSQN 5,00%| RS 168,44
B4 - Outros Tributos ( especificar ).
C |Lucro 5,00/ RS 146,54

Quadro - resumo do CUSTO POR EMPREGADO

A |Modulo 1 - Composigdo da Remuneragdo RS 1.364,00
B |Mddulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios RS 273,96
¢ |Médulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros ) RS 135,00
D |Modulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas RS 1.018,32
Subtotal (A+B+C+D) RS 2.791,28

E |Médu|o 5 - Custos indiretos, tributos e lucro RS 577,51

Quadro - resumo - VALOR MENSAL DOS SERVICOS

1 |APOIO ADMINISTRATIVO R as ;
RS 3.368,78 1 RS 3.368,78 RS 6.737,56

VALOR MENSAL DOS DESLOCAMENTOS

Deslocamento sem pernoite 36,12
locamento com pernoite 42,15

Aracaju - SE, 07 de Maio de 2015.

JOSE LUCIANONASTIMENTO
Diretor de Ligita¢bes e Contratos

SEDE: Rua B, n2. 30, Conj. Lidia Souza Cruz, Centro, Poco Redondo - SE, CEP 49.810-000
ESCRITORIO EM ARACAJU/SE: Rua Valdice Braz de Jesus, n2. 332, Conj. Orlando Dantas,
Bairro: S30 Conrado, CEP: 49042-370 - Tel.: 79 — 3252 - 1442 ] 79 -9957-5159
CNPJ: 02.544.972/0001-72 Email: niltek2409 @hotmail.com
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PODER JUDICIARIO DE ALAGOAS
DEPARTAMENTO CENTRAL DE AQUISIGOES
PREGAO ELETRONICO Ne. 006-A/2015

MEMORIA DE CALCULO

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGAO

1 Composigdo da Remuneragdo Valor (R$)
A COPEIRA RS 813,00
GARCOM RS 813,00
RECEPCIONISTA RS 974,50
Salrio Base (Conforme estipulado no edital - Fls. 41) AUXILIAR DE CARGA E DESCARGA RS 813,00
GARAGISTA RS 844,00
ENCARREGADO DE _<_>zc._.mznwo RS 1.364,00
B Adicional de periculosidade Valor N3o Devido
(& Adicional de insalubridade Valor Nao Devido
D Adicional noturno Valor Nao Devido
E Hora noturna adicional Valor N&do Devido
F Adicional de Hora Extra Valor N3o Devido
G Intervalo Intrajornada Valor Nao Devido
H Outros (especificar) N3o houve itens a especificar
2 Beneficios Mensais e Didrios Valor (RS$)
A Vale transporte Demais Fungdes (22Dias x 2 Vales/Dia x RS - 6% sobre o salario base)
I o . " (22Dias x RS 13,00 - 20% do Total dos Vales, conforme CCT e PAT) - CCT
B Auxilio alimentagdo Demais Fungdes
2015
C Assistencia Médica e Familiar Demais Fungdes Nao se aplica
D Auxilio creche Demais Fungdes Art. 389, §§ 12 e 22 da CLT.
E Seguro de vida, invalidez e Dérhais Funcles

funeral - PAF - SEDE: Rua B, n<. 30,

onj. Lidia Souza Cruz, Centro, Pogo Redo|

35 2% ~Eeh%b.810-000

ESCRITORIO EM ARACAJU/SE: Rua Valdice Braz de Jesus, n®. 332, Conj. Orlando Dantas, Bairro: Sao Conrado, CEP: 49042-3
79 —9957-5159

CNPJ: 02.544.972/0001-72 Email: niltek2409@hotmail.com




27, - Nao houve itens a especificar
MABHID 3 INSUMOS DIVERSO
3 Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniformes Artigo 15, Inciso XlI, alinea b da IN 02/2008/MPOG.
B Materiais N3o houve itens a especificar
c Equipamentos Nao houve itens a especificar
D EPI - Equipamentos de protecdo individual Conforme normas reguladoras do M.T.E.
E Exames médicos Conforme normas reguladoras do M.T.E. e CLT
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
4.1 Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (RS)
A INSS 20,00% Art. 22, Inciso |, da Lei n© 8.212/91.
B SESI ou SESC 1,50% Art. 32, Lei n.2 8.036/90.
C SENAI ou SENAC 1,00% Decreto n.2 2.318/86.
D INCRA 0,20% Lein.27.787/89 e DL n.2 1.146/70.
E Salario Educagdo 2,50% Art. 32, Inciso |, Decreto n.2 87.043/82.
F FGTS 8,00% Art. 15, Lei n2 8.030/90 e Art. 72, IlI, CF.
G Seguro acidente do trabalho (RAT 3% x FAP 1) = 3,00% 3,00% (Dec. 3.048/1999-RAT=3% x Dec. 6.957/2009-FAP=1
H SEBRAE 0,60% Art. 82, Lei n.2 8.029/90 e Lei n.2 8.154/90.
TOTAL 36,80% TOTAL
Submédulo 4.2 - 132 Salério
4.2 139 Saldrio Valor (RS)
A 13 2 Salario 8,33% Art. 72, VIII, CF/88 - [(5/56)x100] = 8,333%
B Adicional de Férias 2,78% Art 72, VIIl, CFB/88
Subtotal 11,11% Subtotal do Médulo 4.2
C Incidéncia do Submaddulo 4.1 sobre 132 Salério e Adicional de Férias 4,09% Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre 132 Salario e Adicional de Férias
TOTAL 15,20% Total de 132 + Adicional de Férias
Submédulo 4.3 - Afastamento Maternidade
4.3 Afastamento Maternidade: Valor (RS)
A Afastamento maternidade 0.72% Art. 62, CF/88 e 392 da CLT - (13/12) x (4/12) x 0,02=0,72%
A 0
B Incidéncia do submédulo 4.1 sobre mwmmnmamwnm@mﬁm a.m@m ﬁmm_&%.nagqm afastamento maternidade

ESCRITORIO EM ARACAJU/SE: Rua Valdice Braz de Jesus, n2. 332, Conj. Orlando Dantas, Bairro: S3o Conrado, CEP: 49042-370 - Tel.: 79 — 3252 - 1442 /

79 -9957-5159

CNPJ: 02.544.972/0001-72 Email: niltek2409@hotmail.com



79 —9957-5159

ESCRITORIO EM ARACAJU/SE: Rua Valdice Braz de Jesus, n2. 332, Conj. Orlando Dantas, Wm:L.
CNPJ: 02.544.972/0001-72 Email: niltek2409@hotmail.com

TOTAL o Total de Afastamento Maternidade
Submédutoa4="Provisao para Rescisao
4.4 Provisdo para Rescisdo Valor (RS)
A Aviso prévio indenizado 0,42% Art. 72, XXI, CF/88, 477, 487 e 491 CLT - {[0,05x(1/12)]x100} = 0,417%
U - 5oy b . Acérddo 2.217/2010 TCU — Plenério.(FGTS x Aviso prévio indenizado =
Incidé do FGTS sobre aviso prévio indenizado
B ncidéncia do previ 0,03% 0,033%)
. o i e i Art. 18, § 12, da Lei 8.036/90 e art. 12 da Lei Complementar 110/2001. (8%
Multa do FGTS do aviso prévio indenizado
& i P 0,22% X 50% x 90% x (1+1/12+1/12+1/3%1/12) x 5% = 0,22%)
4 e Acérddo 3.006/2010 TCU — Plendrio. Art. 72, XXI, CF/88, 477, 487 e 491
Aviso prévio trabalhado Sl g |
i i 1,94% CLT - {[(7/30)/12]x100} = 1,944%
E Incidéncia do submaédulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,71% (Total do Grupo 4.1 x Aviso prévio trabalhado = 0,688%)
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 4,18% 8% x 50% x 100% x [1+(7/30)/12+(7/30)/12+1/3*(7/30)/12] = 4,18%
TOTAL 7,51% TOTAL
Submédulo 4.5 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
4.5 Composicdo do Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (R$)
A Férias 8,33% Art. 72, XVII, CF/88, Artigo 129 e 130 da CLT - (1/12) / 100 = 8,33%
B Auséncia por doenga 1.66% Art. 59 a 64 da Lei n.2 8.213/91 - {[(1,70/30)/12]x100} = 0,47%
C Licenga paternidade 0.02% Art. 72, XIX, CF/88 e 10, § 12, da CLT - {[(5/30)/12]x0,015}x 100 = 0,02%
D Auséncias legais 0,28% Art. 473 da CLT - {[(1/30)/12]x100} = 0,28%
E Auséncia por Acidente de trabalho 0,07% Art. 18 a 23 da Lei n.2 8.213/91 - {[(30/30)/12]*0,0078}x100 = 0,065%
Subtotal 10,36% Subtotal do Médulo 4.5
F Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o Custo de reposi¢do (*) 381% Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre Custo Profissional Ausente
TOTAL 14,17% TOTAL
QUADRO - RESUMO - MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
4 Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor (R$)
4.1 Encargos previdencidrios, FGTS e outras contribui¢des 36,80% Submdédulo 4.2 - 132 Salario
42  |132Salario 15,20% MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
4.3 Afastamento maternidade 0,98% Submédulo 4.3 - Afastamento Maternidade
4.4 Custo de rescisdo 7,51% Submddulo 4.4 - Provisdo para Rescisdo
45 Custo de reposic¢do do profissional ausente 14,17% Submédulo 4.5 — Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
4.6 Outros (especificar) 0,00% Nao houve itens a especificar
TOTAL 74,66% Total de Encargos Sociais e Trabalhistas
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
2 124t lu Lidzf T
SEDE: Rua B, n®. 30, Conj. Lidia Souza Cruz, Qentro, Pogo Redor|§6'“s4¥ ey 44'8's197000
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A E‘ ‘ g w w.o§ 3-Despesas com Viagens/Supervisor Operacional
hma <\h°m h Nlbh m\a h\ - m 4-Material de Expediente e Consumo da Gestdo do Contrato
5-Aparelhamento Técnico e Instalagdes
8 ik (Percentual estimado de lucro sobre Vr.Total Mdo-de-Obra + Insumos +
oy 5,00% Despesas Administrativas)
G Tributos 8,65% Total de Tributos sobre Faturamento
C.1 Tributos Federais (PIS) {[Vr.Faturamento] x [0,65/100]} / [1 - (8,65/100)]
0,65%
C.2 Tributos Estaduais (COFINS) 3,00% {[Vr.Faturamento] x [3,00/100]}/ [1 - (8,65/100)]
C.3 Tributos Municipais (ISS) {[Vr.Faturamento] x [5/100]} / [1 - (8,65/100)]
5,00%
C.4 Outros tributos (especificar) E N&o houve itens a especificar
Total TOTAL

VALOR MENSAL D@BBES ntro, Pogo Redondo - SE, CEP 49.810-000
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VALOR DE CUSTEIO

RS 30,00
LUCRO E DESPESAS ADMINISTRATIVAS 10,00% 3,00
1SS 5,00% 1,81
COFINS 3,00% 1,08

PIS

VALOR MENSAL DOS DESLOCAMENTOS

VALOR DE CUSTEIO

v»m .

35,00
LUCRO E DESPESAS ADMINISTRATIVAS 10,00% 3,50
ISS 5,00% 2,11
COFINS 3,00% 1,26
PIS

Aracaju - SE, 07 de Maio de 2015

JOSE LUC CIMENTO
Diretor de Licitagdes e Contratos

ESCRITORIO EM ARACAJU/SE: Rua Valdice Braz de Jesus, n2. 332, Conj. Orlando Dantas,

0,65%

0,27
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